ANEXO V

MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA CONVENCION
INTERAMERICANA CONTRA LA CORRUPCION
Sexta Reunion del Comité de Expertos
26 al 30 de Julio de 2004
Washington D.C.

INFORME DE AVANCE EN LA IMPLEMENTACI(,)N,DE LAS RECOMENDACIONES DEL
COMITE DE EXPERTOS EN LA REPUBLICA ARGENTINA

En cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo 30 del Reglamento y Normas de Procedimiento del
Mecanismo de Seguimiento de la Implementacion de la Convencién Interamericana contra la
Corrupcidn, la Reptblica Argentina informa sobre las medidas adoptadas con el fin de avanzar en la
implementacion de la CICC.

El presente informe ha sido confeccionado transcribiendo algunas de las recomendaciones
formuladas oportunamente por el Comité de Expertos en su Informe Preliminar, sobre las que se ha
verificado un avance en su implementacion.

A. ACTIVIDADES ANTICORRUPCION Y MEDIDAS PREVENTIVAS EN LOS
AMBITOS PROVINCIAL Y MUNICIPAL

Recomendacion.

1. Promover con las autoridades de las provincias, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y de
los municipios, los mecanismos pertinentes de cooperacion para obtener informacion sobre
los temas correspondientes a la Convencion en esos ordenes de gobierno y prestar asistencia
técnica para la efectiva implementacion de la Convencion.

En concordancia con esta recomendacion, la Direcciéon de Planificacién de Politicas de
Transparencia de la Oficina Anticorrupcién, ha puesto en marcha el Plan Provincias, detallado en el
ultimo informe de avance , que tiene por objeto difundir las disposiciones de la CICC e impulsar la
implementacién de politicas de transparencia y medidas de control de corrupcién en las Provincias y
Municipios de todo el pais.

El diseiio de este plan estd estructurado en tres etapas:

1-Elaboracién de Informes de Diagndstico Provinciales (IDP), que contienen analisis de los
siguientes aspectos:

1.1 Sector Piblico Provincial:
Estructura organizativa.
Distribucién Presupuestaria.
Relevamiento de los programas de capacitacién de funcionarios publicos

1.2 Organismos provinciales competentes en el control, auditoria o fiscalizacion de los actos de
gobierno y/o lucha contra la corrupcién
Descripcidn de los responsables
Competencia de cada organismo
Interaccidn formal e informal con otros organismos
Canales de denuncia y seguimiento de hechos de corrupcién

1.3 Panorama Politico
Distribucién de bancas en el Congreso Provincial
Proyectos existentes que hayan sido presentados en el Congreso. Resultados



1.4 Normas Provinciales dictadas en materia de Transparencia, Prevencién y mecanismos de
control de corrupcién
En relacion al Art. 3 de la CICC y jurisprudencia provincial

1.5 Organizaciones no gubernamentales y otra entidades de la sociedad civil
Trayectoria de las principales ONGs
Referentes e integrantes de las ONGs
Rol de las ONGs en casos puntuales

1.6 Medios de comunicacién relevantes
Posicionamiento partidario o ideolégico
Holdings existentes
Inclusién de temas de corrupcidn

1.7 Oferta existente de formaciéon de grado y posgrado de las universidades locales, que
contemplen en sus curriculas el tema de la transparencia y la lucha contra la corrupcién , o que
pudieran incorporarlas

Detalles de los programas
Cantidad de alumnos que asisten

1.8 percepcién de funcionarios y actores claves locales, respecto a:
principales focos de corrupcién
Desarrollo de procesos y acciones que favorezcan la transparencia
Organismos publicos permeables a la corrupcion

1.9 Evaluacién sobre organismo publicos criticos o especialmente sensibles a la corrupcién en
base a pardmetros tales como:
Manejo de grandes presupuestos
Problemas detectados en las instancia de control ( interno y/o externo)
Antecedentes( existencia de denuncias y pruebas de hechos de corrupcién funcional)

Todo este trabajo de diagnéstico es realizado por un equipo de consultores locales y monitoreado
por la Oficina Anticorrupcién

Una segunda etapa de este Plan se basa en la tarea de difusion y capacitacion de la problematica de
la corrupcién. En este sentido, se han organizando tres ‘“Seminarios Regionales para la
Transparencia y el Control de la Corrupcién” en las Provincias de Chubut, Mendoza y Corrientes.
Los mismos convocan, en cada uno de los casos, a los actores clave de la regién, tales como
funcionarios del sector publico, organizaciones de la sociedad civil, del dmbito académico y los
medios de comunicacién. Estas actividades son financiadas con recursos provenientes de una donacién
del Banco Mundial.

El objetivo de estos seminarios es el reconocimiento de los posibles mecanismos de accion para la
promocién y concrecion de politicas de transparencia y control de la corrupcidn. La identificacion de
las édreas en las que se puedan encaminar dichos esfuerzos, se realizard a través de la creacion de
nuevas alianzas y el trabajo conjunto con los distintos sectores convocados

El primer Seminario Regional se desarroll6 entre los dias 7 y 8 de julio en la Provincia de Chubut,
contando con una gran convocatoria y una amplia representacion regional (participaron actores de las
provincias de Chubut, Santa Cruz, Rio Negro, Neuquén y Tierra del Fuego). Asimismo, su realizacién
fue rdpidamente difundida por los principales medios de comunicacion locales.



El segundo Seminario Regional se realizara en la provincia de Mendoza entre los dias 12 y 13 de
agosto proximos convocando participantes y expositores de las provincias de San Juan, San Luis, La
Pampa y Cérdoba.

Finalmente, se prevé la organizacion de un dltimo seminario de iguales caracteristicas, a realizarse
en la provincia de Corrientes a fines del mes de septiembre

Por tltimo, el Plan Provincias contempla una tercera etapa denominada “Asistencia Técnica”(AT)
cuyo objetivo es comenzar un proceso en dmbitos regionales y locales, dirigido a incrementar las
capacidades institucionales para prevenir y combatir la corrupcion en la funcién publica, optimizar la
captacién y asignacion de los recursos publicos, acrecentar el impacto social del gasto publico y
ampliar la participacién de las organizaciones de la sociedad civil en el control de los actos de
gobierno. Se ha previsto enfocar las acciones de la AT sobre tres ejes principales: Gobierno, Sociedad
Civil y dmbito académico, con el objetivo de crear nuevos canales de comunicacion, y de reforzar y
construir alianzas para trabajar conjuntamente en la creacion y concrecién de proyectos provinciales.
Como resultado de la participacion e integracion de estas tres dreas, se espera la creacion de politicas
eficientes que abarquen sus percepciones y preocupaciones.

En el marco de la Donacién del Banco Mundial se realizé el Taller de Capacitacion y Debate,
organizado por la Oficina Anticorrupcion, junto con la Fundacion IDEA. En este encuentro se
reunieron representantes de Organizaciones de la Sociedad Civil interesadas en temas de transparencia
y eficiencia en la gestidn, provenientes de las provincias de Chubut, Cérdoba, Santa F¢, Mendoza,
Ushuaia, Buenos Aires y Jujuy. Las actividades disefiadas por IDEA, consistieron en el desarrollo de
practicas de discusién y debate, con el objetivo de capacitar a capacitadores para que reproduzcan
dichas actividades con otros grupos y en distintos lugares. Los temas abordados fueron:

- Las distintas perspectivas de corrupcion
- Elaboracidn participada de normas

- Acceso a la informacién

- Politicas de transparencia

- Investigacidn de casos y denuncias

Con el objeto de hacer efectiva la implementacion de este Plan a nivel provincial, en el transcurso
del afio 2004,la Oficina Anticorrupcién ha firmado una serie de Convenios de Cooperaciéon y
Asistencia Técnica con algunos gobiernos provinciales y algunas universidades locales, tales como:

Acuerdos Marco Cooperacion, con los gobiernos de la Provincia de Chubut y la Provincia de
Mendoza

Convenios especificos de Cooperacion y Asistencia Técnica entre la Oficina Anticorrupcién y
diferentes universidades como: Universidad Champagnat de Mendoza, Universidad del Aconcagua de
Mendoza, Universidad Nacional de Cuyo de Mendoza, y también con el Instituto Nacional de
Vitivinicultura, con sede en la provincia de Mendoza, y con la Universidad Nacional San Juan Bosco
de la Provincia de Chubut

2. SISTEMAS PARA LA DECLARACION DE INGRESOS ACTIVOS Y PASIVOS
(ARTICULO III, PARRAFO 4, DE LA CONVENCION)

La Repiblica Argentina, en el orden federal, ha considerado y adoptado medidas destinadas a
crear, mantener y fortalecer sistemas para la declaracion de los ingresos, activos y pasivos por
parte de las personas que desempeiian funciones publicas en los cargos que establezca la ley y para
la publicacion de tales declaraciones cuando corresponda



Recomendacion.
2.1 Mejorar los sistemas para la recepcion a tiempo, el uso y la publicidad de las declaraciones
Jjuradas patrimoniales.

Al momento de cerrar el presente informe, ha concluido el periodo de presentacién de las
Declaraciones Juradas Anual 2003. Actualmente, La Unidad de Declaraciones Juradas de la Oficina
Anticorrupcién se encuentra a la espera de los informes de los Departamentos de Recursos Humanos
respecto de los cumplimientos o incumplimientos detectados.

Por otra parte, se estan desarrollando una serie de herramientas de control automatizado,
habiendo concluido, con éxito, el médulo sobre control de incrementos patrimoniales.

Asimismo, se ha iniciado la puesta en marcha del SICRUFUP (Sistema de Cruzamiento de
Datos de Funcionarios Publicos) que consiste en el cruzamiento de distintas bases de datos (Registro
Nacional de la Propiedad Automotor, Registro de la Propiedad Inmueble, etc.) con los registros
existentes en la Unidad de Declaraciones Juradas, lo cual permitird un mayor control sobre la
evolucién patrimonial de los funcionarios publicos. Este sistema cuenta con el financiamiento del
Banco Interamericano de Desarrollo (B.1.D)

4. MECANISMOS PARA ESTIMULAR LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL Y
DE LAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES EN LOS ESFUERZOS
DESTINADOS A PREVENIR LA CORRUPCION (ARTICULO III, PARRAFO 11)

La Repiiblica Argentina, en el orden federal, ha considerado y adoptado medidas destinadas a
crear, mantener y fortalecer mecanismos para estimular la participacion de la sociedad civil y de
las organizaciones no gubernamentales en los esfuerzos destinados a prevenir la corrupcion

4.1 Mecanismos para el Acceso a la Informacion

Recomendacion.
4.1.1 Instituir normas juridicas que apoyen el acceso a la informacion piiblica

Conforme fuera detallado en el Informe de Avance de la Republica Argentina, presentado en
el marco de la Quinta Reunién del Comité de Expertos del Mecanismo de Seguimiento de la
Convencién Interamericana Contra la Corrupcion, a partir del Procedimiento de Elaboracion
Participada de Normas, disefiado y organizado por la Oficina Anticorrupcion, se elaboré un proyecto
de Ley de Acceso a la Informacién Puablica. Dicho proceso estd descripto en la Primera Publicacion
realizada por la O. A. con financiamiento del Banco Mundial, que se encuentra disponible en su Pag.
Web con el titulo “Elaboracion Participada de Normas. Un espacio abierto para el debate de las
decisiones piiblicas”

Este proyecto continda, al dia de la fecha, en la Cdmara de Senadores del Congreso Nacional,
donde la Comisién de Asuntos Constitucionales realiza consultas con profesionales en la materia
(miembros de Organizaciones No Gubernamentales y miembros de la Oficina Anticorrupcidn), a fin
de aunar criterios para sancionar definitivamente una Ley de Acceso a la Informacién Publica.

Paralelamente, y con relacion a la implementacién del Decreto 1172/03 sobre Mejoramiento
de la Calidad de la Democracia, firmado por el Presidente de la Nacion, Dr. Néstor Kirchner, en
diciembre de 2003, se informa que ha entrado en vigencia el dia 23 de abril de 2004, el Reglamento
General de Acceso a la Informacién Publica.

Por este motivo, y a fin de poner en conocimiento a todas las entidades de la administracidn
publica, previa entrada en vigencia del mencionado reglamento, la Oficina Anticorrupcion,
conjuntamente con la Subsecretaria de Reforma Institucional y Fortalecimiento de la Democracia y



contando con el auspicio de la Embajada de los Estados Unidos de América, organizaron las
“Jornadas de Trabajo sobre la implementacion del Mecanismo de Acceso a la Informacion en el
marco del Decreto 1172/03”.

Dada la importancia asignada a la implementacién del mencionado mecanismo se logré contar
con la participacién de Melanie Ann Pustay, Deputy Director of the FOIA (Freedom of Information
Act) Office at the U.S. del Departamento de Justicia del Gobierno de los Estados Unidos de América.

Dichas jornadas, realizadas entre los dias 23 y 27 de febrero del corriente afio, en el Ministerio
de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos, contaron con la presencia de miembros de los tres
poderes del Estado, representantes de Organizaciones de la Sociedad Civil, Periodistas, Académicos y
Representantes del Ministerio Pdblico, entre otros.

A lo largo de los cinco dias de jornadas, se analizaron cuestiones relativas al dmbito de
aplicacion y sujetos obligados a proveer la informacion; a los alcances y la legitimacién activa del
Reglamento; el procedimiento para acceder a la informacién; las excepciones; denegatoria y recursos;
la relacidn de las oficinas encargadas de proveer la informacidn con la sociedad civil; etc.

Como resultado de estas jornadas la Direccion de Planificacién de politicas de transparencia
de la Oficina Anticorrupcion elabord un informe rescatando los aspectos mas relevantes abordados en
el taller, el cual se encuentra disponible en su pdgina de internet (www.anticorrupcion.gov.ar).

Por otro lado, la Subsecretaria de Reforma Institucional y Fortalecimiento de la Democracia
de la Jefatura de Gabinete de Ministros, como Autoridad de Aplicacién del mencionado reglamento,
solicité a cada una de las jurisdicciones la designacién de “Enlaces” y de un “Responsable de Acceso
a la Informacién” para facilitar la implementaciéon del mismo. La Oficina Anticorrupcién fue
designada enlace en el dmbito del Ministerio de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos (Resolucién
del Sr. Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos N° 026, del 21 de Enero de 2004).

Asimismo, la Autoridad de Aplicacién ha solicitado a los representantes de las jurisdicciones
la elaboracion de matrices de informacion y el relevamiento de la normativa que establezca el caricter
secreto o reservado de los documentos, como posibles excepciones al derecho.

Con una frecuencia de quince dias se celebran reuniones con los Enlaces de cada jurisdiccion
como con los Responsables de Acceso a la Informacién, con el objeto de analizar la problemética que
dia a dia se presenta en el marco de la implementacion del Reglamento General de Acceso a la
Informacién Publica.

Sobre la base de estas reuniones se elaboran informes de avances detallando los aspectos mas
relevantes observados en cada jurisdiccion. En este sentido, a finales del mes de mayo la situacién en
algunas de las jurisdicciones era la siguiente:

Ministerio del Interior: Han relevado su informacién y pueden afirmar que no cuentan con
documentos reservados. Los pedidos de informacién recibidos, fueron remitidos a las respectivas
unidades para su respuesta. Advirtiendo que los pedidos de acceso a la informacién ingresan por
distintas unidades, estdn desarrollando un sistema que le permita centralizar la recepcién de toda
solicitud de acceso a la informacion en la sede del Ministerio.

Ministerio de Trabajo: Toda informacion, al igual que toda solicitud de informacidn, seria
centralizada en la Oficina de Relaciones Institucionales. Se estd trabajando en la constitucién de una
oficina con personal especializado en el manejo de informacién publica. Ha presentado ante la
Autoridad de Aplicacién un instructivo disefiado por la jurisdiccidn, para el manejo de la informacién,
intentando con €l instruir no sélo a los empleados y funcionarios sino al publico en general. Han
mantenido reuniones con las dependencias del Ministerio, para articular una red de comunicacién
interna.



Secretaria General de la Presidencia: han conformado un equipo de trabajo exclusivo para
la implementaciéon del Decreto 1172/2003, logrando establecer una oficina con adecuado
equipamiento para el cumplimiento de su funcién , a fin de que las diferentes unidades tengan
comunicacién directa con ellos. Este equipo de trabajo, genera visitas con las dependencias de la
Secretaria a fin de completar y activar la red de sub-enlaces de su jurisdiccion. Se intenta desarrollar
un mecanismo por el cual los pedidos ingresen por las diferentes unidades que componen la Secretaria,
y luego sean derivadas al equipo de trabajo exclusivo del Decreto, a fin de controlar el tramite de las
solicitudes. Asimismo, se habilit6 una linea telefénica (0810) para que los ciudadanos del interior del
pais puedan acceder directamente a la jurisdiccidn por el costo de una llamada local.

Ministerio de Economia: Han conformado un reducido grupo de trabajo que se encuentra
elaborando una red de comunicacién interna. En la jurisdiccién cuentan con una Direcciéon de
Informacién al Publico (dependiente de la Mesa de Entradas). También desarrollaron una serie de
rondas explicativas y aclaratorias entre los organismos descentralizados, aprovechando los pocos
requerimientos existentes hasta la fecha de elaboracién del presente informe, para articular los
procesos internos. Han implementado un sello indicador del Decreto 1172/03 para los pedidos de
informacién que asf lo invoquen, y a los que pese a no invocarlo, se refieran a éI.

Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto: Cuentan con cuatro
canales de ingreso de solicitudes (web, mesa de entrada, dependencias internas y prensa), planean
desarrollar un mecanismo centralizado de recepcién de solicitudes. Han adoptado un software que
permite agilizar los requerimientos, vinculando el tema de la solicitud, con el respectivo expediente.
Se evalua la posibilidad de crear una norma interna para instalar la operatoria que exige el Decreto.

Jefatura de Gabinete de Ministros: Han conformado un equipo de trabajo entre el Enlace, el
Responsable de Acceso a la Informacién y asesores. Se encuentran analizando la posibilidad de crear
una oficina de Acceso a la Informacién, para desde alli poder articular todo el trabajo. Proponen el
establecimiento de un solo formulario de requerimiento y su posterior extensién a toda la
administracidn. Intentardn gestionar la designacidon de sub-enlaces (en cada dependencia que forma
parte de la jurisdiccion) por resolucion del Subsecretario de la Gestién Publica.

Ministerio de Desarrollo Social: Conformaron un grupo de trabajo de cuatro personas (tres
enlaces y un responsable de acceso a la informacién). Comparten el criterio de centralizar la
informacién ingresada por diferentes vias: para poder conocerla, derivarla y efectuar el seguimiento
correspondiente.

Ministerio de Defensa: Han resuelto descentralizar el procedimiento. Se ha determinado el
deber de designar una persona por cada drea que trabajard articuladamente con el Responsable de
Acceso a la Informacién. Actualmente trabajan en la implementacién de un sistema de mesa de
entradas que permita realizar un seguimiento por internet de los expedientes.

Ministerio de Planificacion Federal, Inversion Piblica y Servicios: Han adoptado un
mecanismo que permita cumplir con la normativa del Decreto 1883/1991, el cual consistiria en que la
Mesa de Entrada tome conocimiento de la solicitud, siendo ésta la encargada de remitirla al 4rea
primaria para asi producir la respuesta. Estdn capacitando al personal interviniente en el procedimiento
y analizando la posibilidad de modificar el aplicativo para incorporar la leyenda ‘Decreto 1172 —
Vigencia del Plazo de 10 dias habiles” a los expedientes que se conformen con pedidos vinculados al
Decreto. Elaboraron un flujograma del circuito de atencién de requerimientos de informacion:

Ministerio de Salud: Manifiestan que el proceso de acceso a la informacién se encontraba
desarrollado con anterioridad a la sancién del Decreto 1172/03, como consecuencia de ello, el personal
ya estd instruido para proveer informacion sobre sus respectivos programas. Han tomado
conocimiento de la existencia de numerosas normas restrictivas del acceso a la informacion,
encontrdndose el drea juridica trabajando en la correspondiente recopilacion.



Sindicatura General de la Nacién: Han aportado a la Autoridad de Aplicacién un listado con
la informacién disponible y otro con las normas y jurisprudencia de reserva de informacién. Sus
normas de control interno implican que todo usuario es registrado y que se centraliza en la mesa de
entradas todo ingreso de requerimiento.

Secretaria de Cultura: Implementaran un sello que les permita distinguir el procedimiento de
acceso a la informacién. Estdn contactando a sus organismos descentralizados a fin de articular
apropiadamente los circuitos internos.

Ministerio de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos: Por nota de la Direccién de
Planificacién de Politicas de Transparencia, enlace en la implementaciéon del Reglamento, se ha
solicitado a todas las dependencias del Ministerio, la remisidon de las solicitudes de acceso a la
informacién que sean por ellos recibidas, al Responsable de Acceso a la Informacién, ya designado. El
objetivo de esta decision fue lograr un acabado control interno de toda solicitud recibida en el dmbito
de la jurisdiccién. El Ministro de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos ha requerido por nota a
todas las dependencias la designacién de un responsable de acceso a la informacién dentro de cada
drea (sub-responsable de acceso a la informacidén) que permita establecer una red de comunicacién
interna directamente vinculada con el Responsable de Acceso a la Informacién del Ministerio, y la
elaboracidn de matrices de informacién a fin de conocer la documentacién con que cuenta cada una de
sus dependencias

Desde la Oficina Anticorrupcién se estd trabajando en la elaboracién de una Guia de acceso al
publico y de un reglamento interno. Hasta tanto se produzca la aprobacién del mencionado
reglamento, toda solicitud de acceso a la informacién es recibida en la Mesa de Entradas, cargada al
sistema informadtico (el cual cuenta con sefializacion que indica la proximidad del vencimiento de los
plazos) y remitido a la dependencia correspondiente

Sobre las solicitudes de acceso a la informacion presentadas en el dmbito del Ministerio de
Justicia, Seguridad y Derechos Humanos se ha elaborado una planilla estadistica y una memoria de
casos que hace las veces de ‘jurisprudencia” interna.

Asimismo, se analiza la posibilidad de realizar una capacitacion dirigida a los sub-
responsables de acceso a la informacidn de cada area.

En el marco del impulso conjunto de las organizaciones de la sociedad civil y la Oficina
Anticorrupcién de la sancién de la Ley de Acceso a la Informaciéon Pidblica, miembros de la
organizaciéon Konrad —Adenauer- Stiftung organizaron en la sede de este Ministerio una mesa de
didlogo entre los Poderes Ejecutivo y Legislativo, contando con la presencia de integrantes de la
Oficina Anticorrupcién y los principales asesores de los Senadores que se encuentran en tratamiento
del proyecto de ley. El objetivo de la Mesa fue conocer los avances y novedades juridicas en el acceso
a la informacién publica.

4.2 Mecanismos de consulta

Recomendacion.
4.2.1 Establecer procedimientos, cuando correspondan, que permitan la oportunidad de
realizar consultas publicas con anterioridad a la aprobacion final de disposiciones legales.

Con fecha 19 de junio de 2003 el Presidente de la Nacién, Dr. Néstor Kirchner, firma
el Decreto 222/2003, reglamentario de las atribuciones del Poder Ejecutivo Nacional para el
nombramiento de magistrados de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion. Entre sus
considerandos, la mencionada norma establece:



“Que corresponde también crear los mecanismos que permitan a los ciudadanos, individual o
colectivamente, a los colegios y a las asociaciones que agrupan a sectores del dmbito
profesional, académico o cientifico de que se trata, a las organizaciones no gubernamentales
con interés y acciones en el tema, hacer conocer en forma oportuna sus razones, puntos de
vista y objeciones que pudieran tener respecto del nombramiento a producir”

“Que resulta conveniente adoptar un procedimiento que ordene y acote en un tiempo
prudencial el ejercicio de los derechos de participacion de los ciudadanos en el manejo de
las cuestiones puiblicas de interés que esta reglamentacion busca instrumentar”

A partir de la sancién de este Decreto, los ciudadanos en general, las organizaciones
no gubernamentales, los colegios y asociaciones profesionales, las entidades académicas y de
derechos humanos, podran presentar por escrito, fundadamente y en forma documentada, las
posturas, observaciones y circunstancias que consideren de interés respecto de los
antecedentes de los candidatos a ocupar la vacancia en la Corte Suprema de Justicia de la
Nacidn, ante el Ministerio de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos.

Esta misma posibilidad de participacién, es extendida, en el marco del Decreto
Presidencia Numero 588/2003, firmado el 13 de agosto, a las siguientes designaciones:

Procurador General de la Nacion

Defensor General de 1a Nacién

Jueces de los Tribunales Federales inferiores

Procuradores Fiscales ante la Corte Suprema de Justicia de la Nacion y Fiscal

Nacional de Investigaciones Administrativas.

e Fiscales Generales ante los tribunales colegiados, de casacion, de segunda instancia,
de instancia tnica, los de la Procuracién General de la Nacion y los de Investigaciones
Administrativas.

e Fiscales Generales Adjuntos ante los tribunales y de la Procuraciéon General de la
Nacion y de los de Investigaciones Administrativas

e Fiscales ante los jueces de primera instancia: los Fiscales de la Procuracion General de
la Nacién y los Fiscales de Investigaciones Administrativas.

e Fiscales Auxiliares de las fiscalias de primera instancia y de la Procuracién General de
la Nacién.

e Defensores Oficiales ante la Corte Suprema de Justicia de la Nacion.

e Defensores Publicos de Menores e Incapaces ante los Tribunales de Segunda
Instancia, de Casacion y ante los Tribunales Orales en lo Criminal y sus Adjuntos; y
Defensores Publicos Oficiales ante la Camara de Casacion Penal, Adjuntos ante la
Camara de Casacion Penal, ante los Tribunales Orales en lo Criminal, Adjuntos ante
los Tribunales Orales en lo Criminal, de Primera y Segunda Instancia del Interior del
Pais, ante los Tribunales Federales de la Capital Federal y los de la Defensoria General
de la Nacion.

e Defensores Publicos de Menores e Incapaces Adjuntos de Segunda Instancia, y
Defensores Publicos Oficiales Adjuntos de la Defensoria General de la Nacion.

e Defensores Publicos de Menores e Incapaces de Primera Instancia y Defensores
Puablicos Oficiales ante los Jueces y Camaras de Apelaciones.

e Defensores Auxiliares de la Defensoria General de la Nacion.



Es necesario destacar que en ambas normativas, se establece la obligacion por parte de
los candidatos de presentar su Declaracion Jurada Patrimonial en los términos del articulo 6
de la Ley 25.188 y su reglamentacion.



